PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO |
ESPECIFICACOES TECNICAS

PROJETO BASICO DA LIMPEZA E TRANSPORTE ATE A DE$TINAQAO FINAL DOS
RESIDUOS PROVENIENTES DA ORLA MARITIMA

1-OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos de limpeza e transporte
até a destinacéo final dos residuos provenientes da orla maritima do municipio de Xangri-L4,
no periodo de veraneio, conforme especificacbes e demais elementos técnicos constantes no
Projeto Basico

2 - DEFINICOES DOS SERVICOS

2.1. Para fins de definicdo dos servi¢cos da presente contratacédo, € considerado o conjunto de
atividades envolvidas no recolhimento manual de residuos soélidos urbanos, residuos de
construgdo civil, residuos arbéreos, oferendas religiosas, restos de animais mortos, entre
outros materiais, espalhados ou ndo ao longo da faixa de praia junto a orla maritima, também o
recolhimento dos residuos dos cestos coletores da faixa de beira mar no periodo de veraneio
no municipio de Xangri-L4.

3 - JUSTIFICATIVA

3.1. A contratacdo do presente servico justifica-se, pois, inexistirem nos quadros atuais da
Administracdo Publica, servidores em numero suficientes e com as habilidades para a
execucao das atividades de manutencéo de limpeza na beira mar, considerando ainda, que tais
atividades nado constituem objeto de instituicdo, alternativa da terceirizacdo, conforme a Lei n°.
13.429/17. O que de fato se traduz em otimizacao desses servi¢os, haja vista a economia de
gastos com pessoal.

3.2. Nesse sentido, 0s servicos sao essenciais, tornando-se imprescindivel & contratacdo de
empresa para a sua execucdo a fim de manter a beira mar do municipio em perfeitas
condi¢bes de funcionamento e uso, evitando-se desta forma transtornos para a Prefeitura de
Xangri-La, no desempenho cotidiano de suas atividades na época de veraneio.
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4 - EXECUCOES DOS SERVICOS

4.1 - DELIMITACAO DA AREA DE TRABALHO

4.1.1. Orla maritima de Xangri-L&, compreendida da divisa de Capéo da Canoa até a divisa de

Osorio.

4.1.2. A Empresa se compromete a disponibilizar a equipe, conforme conveniéncia da
Secretaria de Obras, para a execu¢ao dos servicos de mesma natureza em outras localidades
do municipio que néo seja a especificada acima.

4.2 — ACONDICIONAMENTO DOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

4.2.1. Os residuos sélidos urbanos espalhados pela orla maritima devem ser recolhidos,
acondicionados em sacos plasticos.

4.2.1. As atividades de coleta da CONTRATADA né&o devem frustrar as atividades de coleta
seletiva, portanto a CONTRATADA, alem de observar as cores dos sacos e containers que
diferenciam os residuos secos dos organicos pelas cores conforme definido no Decreto
Municipal n° 146 de 27 de dezembro de 2017, devem observar as caracteristicas fisicas e
volumétricas dos residuos e disponibilizar os de natureza reciclavel para coleta diferenciada de
residuos reciclaveis e os de natureza Umida para a coleta de residuos convencional com
caminhao compactador.

4.2.2. Conforme definido no Decreto n° 12 de 20 de fevereiro de 2020:

“...Art. 1° Fica estabelecido que, no municipio de Xangri-L4&/RS, os residuos
s6lidos domiciliares e os comerciais, estes quando apresentados em natureza,
composicao e volume compativeis aos domiciliares, serdo separados para coleta
em organicos e reciclaveis.

Art. 2° Para efeitos deste decreto entende-se por:

| - Residuos umidos: Constituidos de residuos organicos e rejeitos. Os residuos
organicos sao constituidos de matéria biodegradavel, considerando-se, para
tanto, folhas secas, galhos, casca de frutas e legumes, casca de ovo, palito de
fosforo, restos de alimentos, dentre outros da mesma natureza que podem ser
aproveitados para a producdo de adubos e energia pelas rotas termoquimicas,
bioquimicas e biorrefinagem. Os rejeitos sdo os residuos que depois de
esgotadas todas as possibilidades de tratamento e recuperagdo por processos
tecnolégicos disponiveis e economicamente viaveis, ndo apresentem outra
possibilidade que ndo a disposicédo final ambientalmente adequada.
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Il - Residuos secos ou reciclaveis: Aqueles materiais de elevado tempo de
decomposicdo que podem ser reaproveitados ou reciclados em novos produtos
ou matéria prima, considerando-se, para tanto, os materiais metalicos, plasticos,
papel, papeldo, vidros, dentre outros da mesma natureza.

Art. 3° Fica estabelecido que, para facilitar a identificacdo dos residuos para a
coleta, os residuos sélidos domiciliares e os comerciais, conforme especificado
no Art. 1° deverdo ser acondicionados em sacos plasticos ou containers
com cores diferenciadas, sendo:

| - para residuos organicos, as cores adotadas sao todas, exceto de cor azul;

Il - para residuos reciclaveis, a cor € azul. ...”

4.3 — HORARIO E SAZONALIDADE DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.3.1. Os servicos serdo realizados diariamente (todos dos dias da semana), com término de
execugao necessariamente até as 8 (oito) horas das manhas, ou seja, 0s servigos ocorrerdo na
“madrugada”, com horario de inicio a ser definido pela Secretaria de Obras.

4.3.2. O periodo de prestacao dos servigos sao de 3 (trés) meses, com inicio em 15 (quinze) de
Dezembro de 2020 & 15 (quinze) de Margo de 2021.

5 - VEICULOS TRANSPORTADORES, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS

5.1. As marcas, modelos e outras caracteristicas dos veiculos e equipamentos, fornecidos pela
CONTRATADA, devidamente equipados e nas condigdes mencionadas no presente Projeto,
em bom estado de conservacéo, com no MAXIMO 10 (DEZ) ANOS de fabricacdo, de acordo
com as normas do Edital e da Legislagdo Federal vigente.

5.2. A contratada devera manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento, e em
perfeito estado de manutencdo mecanica e pintura. Exigéncia também aos carros reservas
constituindo obrigacao contratual.

5.3. Caso haja defeito no veiculo que impeca a realizacdo do servigo, deverd a CONTRATADA
substitui-lo imediatamente por outro nas mesmas condi¢fes, de forma a ndo interromper a
prestacdo do servico contratado.

5.4. A contratada devera fazer a lavagdo periddica dos equipamentos com solucdo detergente

que devera ser executada em local adequado e licenciado por Orgdo Ambiental para ndo
venham a contaminar o meio ambiente.
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5.5. A contratada devera fornecer todo e qualquer equipamento necessario para o bom
desempenho dos servicos, atendendo aos melhores padrdes de limpeza.

5.6. A Administracdo Municipal podera, a qualquer momento, determinar a troca do
equipamento que ndo atenda as exigéncias dos servicos, a CONTRATADA devera fazé-lo em
no maximo 24 horas.

5.7. A CONTRATADA devera ter local de depésito/garagem para a quantidade de veiculos
solicitados, para aloja-los nos horarios em que ndo estiverem em servigo, situados a uma
distancia tal que ndo prejudique os horérios de prestacdo dos servigos.

5.8. N&@o sera permitida a exploracdo de publicidade nos veiculos e equipamentos ou nos
uniformes dos empregados envolvidos na execugdo dos servicos. Somente deverdo constar
dizeres ou simbolos autorizados pelo Municipio ou de identificacdo da contratada.

5.9. Em caso de locagdo dos caminhfes e equipamentos necessarios para o desenvolvimento
das atividades, est& locacao, devera ter no minimo o0 mesmo prazo de duracdo do contrato a
ser firmado com a municipalidade, e previamente autorizado pelo Municipio, sendo que o
mesmo devera atender as mesmas especificacdes do inicialmente contratado.

5.10. Os motoristas deverdo obedecer as normas de transito no sentido de evitar transtornos e
engarrafamentos em consequéncia da ma execuc¢ao dos servicos.

5.11. A(s) equipe(s) de limpeza deverdo dispor, necessariamente, de garfos retos e curvos,
vassoura de ago, pas de concha, ancinhos, sacos plasticos e outros equipamentos
fundamentais para a efetivacao dos servigos.

6 — DESTINACAO FINAL

6.1. Os residuos da faixa de praia deverdo ter destinacdo final por conta da empresa
contratada, com certificado de destinagéo final ou prova de destino final adequado.

6.2. Os residuos sélidos urbanos (Umidos ou secos) deverdo ser acondicionados de forma
adequada, conforme definido no item 4.2., e colocados em locais definidos pela Secretaria de
Obras, onde a empresa de recolhimento de residuos sélidos urbanos imidos e recolhimento de
residuos reciclaveis, contratadas pelo municipio, recolherao diariamente.

6.3. Atencao especial devera ser dada aos residuos soélidos urbanos reciclaveis, com relagéo a

cor de saco (OBRIGATORIAMENTE NA COR AZUL), conforme definido no item 4.2.2., para
nao ser confundido com os residuos soélidos urbanos umidos.
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7 - PESSOAL

7.1. Competird a contratada a admissao de motoristas, auxiliares de servi¢os gerais, ajudantes,
mecanicos, supervisores, fiscais e demais operarios necessarios ao desempenho dos servicos,
correndo por sua conta também, 0s encargos sociais, seguros, uniformes, vestuarios,
equipamentos de seguranca individuais e coletivos, transporte e demais exigéncias das leis
trabalhistas, das convengbes coletivas de trabalho, a CONTRATANTE nado respondera
subsidiaria ou solidariamente em qualquer espécie de obrigacdo ou encargo da
CONTRATADA.

7.2. A equipe devera ser composta por 2 (DOIS) MOTORISTA, 1 (UM) FISCAL E 10 (DEZ)
AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS. A Contratada obriga-se a manutengcdo desta equipe,
mantendo em seu quadro namero suficiente de pessoal para absorver eventuais faltas e
afastamentos por qualquer natureza.

7.3. A CONTRATADA ¢é obrigada a exigir dos seus funcionarios o uso de todos os
equipamentos de seguranca previstos na legislagdo em vigor e os que forem solicitados pela
fiscalizacdo, tais como: uniformes, coletes, luvas, botas, mascaras, Oculos, faixas refletivas na
indumentaria entre outros. E de responsabilidade da CONTRATADA exigir que seus
funcionérios respeitem a legislacdo sobre seguranga, higiene e medicina do trabalho, bem
como as exigéncias sanitarias das autoridades competentes com relagdo & PANDEMIA DO
NOVO CORONAVIRUS.

7.4. A equipe devera permanecer no local do trabalho indicado pela Secretaria de Obras, pelo
periodo mencionado no neste Projeto ou tempo necessério para realizagéo dos servicos.

7.5. A CONTRATADA é obrigada afastar ou substituir dentro de 24 horas, sem 6nus para o
Municipio, qualquer funcionario que, por solicitacdo da fiscalizacdo, ndo deva continuar a
participar de execugéo dos servigos;

7.6. A CONTRATADA devera nomear, quando da ordem de inicio dos servicos, um preposto
para o recebimento das ordens de servicos e todos os contatos com a fiscalizacdo da
contratante, devendo, o mesmo, possuir aparelho celular para contato permanente com a
Secretaria de Obras do Municipio.

7.7. Permanecerdo nas atividades laborais os trabalhadores que se apresentarem munidos de
documentos em ordem, inclusive atestado de boa conduta. Também os empregados

cuidadosos, atenciosos e educados para o publico.

7.8. E absolutamente vedada, por parte do pessoal da CONTRATADA, a execucao de servicos
gque ndo sejam objeto do presente edital.
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8 — FISCALIZACAO

8.1. A FISCALIZACAO do cumprimento do contrato cabera aos agentes fiscais das Secretarias
de Obras, Meio Ambiente e Planejamento, de forma conjunta, munidos do poder de policia,
para notificar, autuar e deter infracbes ambientais noticiando aos 6érgdos competentes
relacionados diretamente com servigco de coleta, transporte e destinacéo final, bem como aos
Fiscais Ambientais, possuindo estes a funcdo de controlar e relatar, a qualidade dos servi¢os
prestados.

8.2. A FISCALIZACAO exercera rigoroso controle em relacéo a qualidade e continuidade dos
servicos executados, a fim de possibilitarem a aplicagdo das penalidades previstas, quando
desatendidas as disposi¢fes a elas relativas e a qualidade ambiental.

8.3. Inobstante a FISCALIZACAO exercida pela Administracdo Publica a empresa Contratada
deveré apresentar e possuir em seus quadros fiscais do regular andamento dos servigos.

8.4. Sera exigido no inicio dos servi¢os e a qualquer tempo:

- Ficha de EPI dos funcionarios;

- Contrato de trabalho dos funcionarios;

- Copia da carteira de trabalho dos funcionarios;

- Certificado de treinamento de seguranc¢a dos funcionarios e

- Recibo dos vales alimentacéo, refei¢céo e transporte fornecido aos funcionarios;

8.5. A renuncia ou atraso da empresa na entrega da documentacdo, ensejard a aplicacédo de
penalidades conforme item 11.

9 - PAGAMENTO

9.1. Os pagamentos serdo liberados mensalmente, apos solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada a relacdo dos documentos abaixo discriminados:

- GFIP;

- Certificado de regularidade do FGTS-CRF

- Certidao positiva de débitos trabalhistas com efeito de negativa

- Certidao positiva de débitos tributarios e de divida ativa Estadual com efeito de negativa.

- Certiddo positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida
ativa da uniao

- Certidao negativa de débito municipal

9.2. A FISCALIZACAO analisarda a documentacdo apresentada. Estando tudo em
conformidade, seré autorizada a emissao da nota fiscal.
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9.3. O regime de contratacdo dos servigos sera por PRECO GLOBAL, pagos mensalmente.

9.4. O valor mensal a ser pago € de R$ 81.863,83 (oitenta e um mil, oitocentos e sessenta e
trés reais e oitenta e trés centavos) pelos servicos prestados, conforme definicdes de projeto.

10 — DISPOSICOES FINAIS

10.1. A CONTRATADA devera manter um sistema de seguranca de trabalho, de modo a evitar
acidentes de trabalho, tanto do lado dos operarios como aqueles causados pelo manuseio das
magquinas e equipamentos.

10.2. A CONTRATADA devera responder por qualquer acidente de trabalho na prestacdo dos
servigcos, por danos resultantes de caso fortuito ou forga maior, por qualquer causa de
destruicdo, danificacdo, defeitos ou incorre¢cdes dos bens do Municipio, de seus funcionarios
ou de terceiros.

10.3. Reparar as suas custas, qualquer irregularidade, defeito, ou divergéncia em relacdo as
especificagdes, verificada na prestacdo dos servigcos de sua responsabilidade.

10.4. Todos os residuos coletados deverdo ser entregues no local de destinacao final indicado
neste projeto, ndo podendo, em hipGtese alguma, ocorrer coleta de contribui¢cdes financeiras ou
auxilio qualquer, em qualquer periodo.

10.5. A empresa contratada devera orientar seus funcionarios que é vedado qualquer pedido
de gorjeta ou colaboracdao financeira, em face da coleta dos residuos.

10.6. A empresa devera apresentar Responsavel Técnico com registro em Entidade de
Classe e respectiva ART.

10.7. A ordem de inicio dos servicos sera emitida individualmente, ap6s aprovacdo das
condigbes de cada caminh&o, de acordo com as rotas e horarios de coletas e funcionérios
devidamente uniformizados com EPI’s.

10.8. Compete a CONTRATADA apresentar atestado alegando conhecimento das condi¢des
do local de prestacao dos servigos, sendo assim, dispensada a visita técnica.

10.9. A empresa contratada s6 podera paralisar os servicos por determinacao do Municipio
contratante.

10.10. A CONTRATADA devera arcar com 0s impostos, taxas e contribui¢cdes incidentes sobre
0 objeto deste edital devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos
previstos em lei.
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Qualquer duvida ou irregularidade observada nas especificacbes deverdo ser

previamente esclarecidas com o setor técnico da Secretaria de Planejamento, Secretaria de
Obras e Secretaria de Meio Ambiente da Prefeitura Municipal de Xangri-La.

11 - DAS PENALIDADES

O ndo cumprimento das obrigacdes dispostas no contrato e seus anexos sSujeitara a
CONTRATADA, inicialmente, a aplicacdo da pena de adverténcia por escrito e, na hipétese de
reincidéncia de qualquer tipo de transgressdo, serdo aplicadas as seguintes penalidades
pecuniarias:

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

Por deixar de coletar residuos corretamente dispostos para recolhimento nas lixeiras da
beira mar, colocados antes da passagem da equipe, multa de 1% a 5% do valor mensal
definido em contrato, por dia de trabalho;

Por ndo executar corretamente o roteiro aprovado pelo contratante dentro do setor de
coleta. multa de 1% a 10% do valor mensal definido em contrato, por roteiro ndo
executado corretamente;

Por iniciar os servigos fora dos horarios determinados. Multa de 2% a 20% do valor
mensal definido em contrato, por hora de atraso, por roteiro;

Por terminar os servigos alem dos horarios determinados. Multa de 1% a 5% do valor
mensal definido em contrato, por hora de atraso, por roteiro;

Por ndo executar integralmente o roteiro de coleta previsto para um determinado turno
de trabalho. Multa de 5% a 20% do valor mensal definido em contrato, por ocorréncia;
Por utilizar equipamentos de coleta em desacordo com o especificado. Multa de 2% a
20% do valor mensal definido em contrato, por equipamento, por dia de utilizacéo;

Por transitar com os veiculos coletores em velocidade incompativel com a boa
execucdo do servico. Multa de 1% a 5% do valor mensal definido em contrato, por
ocorréncia;

Por deixar suja a via publica ou orla maritima por derramamento de liquidos ou detritos
dos residuos coletados. Multa de 5% a 50% do valor mensal definido em contrato, por
ocorréncia;

Por descarregar residuos em qualquer local onde né&o for determinado pelo
CONTRATANTE. Multa de 5% a 50% do valor mensal definido em contrato, por
ocorréncia;

Por ndo dispor de quadro de pessoal na quantidade definida. Multa de 1% a 10% do
valor mensal definido em contrato, por funcionario, por dia;

Por utilizar mdo de obra sem que tenha sido apresentada a documentacdo exigida no
projeto basico e memorial descritivo & CONTRATANTE. Multa de 1% a 10% do valor
mensal definido em contrato, por funcionario, por dia;

Por ndo dispor os equipamentos com as ferramentas exigidas. Multa de 1% a 5% do
valor mensal definido em contrato, por equipamento, por dia;
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11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

11.17.

11.18.

11.19.

11.20.

11.21.

11.22.

11.23.

11.24.
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Por permitir que seus funcionarios trabalhem sem uniformes ou equipamentos de
protecdo individual. Multa de 1% a 5% do valor mensal definido em contrato, por
funcionario, por dia;

Por ndo atender a solicitacdo de informacbes do CONTRATANTE, bem como a
documentacado elencada no item 8.4., dentro dos prazos estipulados. Multa de 2% a
10% do valor mensal definido em contrato, por ocorréncia;

Por ndo sanar no prazo estipulado irregularidades identificadas pela FISCALIZACAO.
Multa de 2% a 20% do valor mensal definido em contrato, por ocorréncia;

Por permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito para com
a populacdo, durante a execucdo dos servicos. Multa de 2% a 20% do valor mensal
definido em contrato, por ocorréncia,

Por permitir que seus funcionarios promovam para comercializagdo, a triagem dos
residuos coletados. Multa de 1% a 10% do valor mensal definido em contrato, por
ocorréncia;

Por ndo atender, dentro do prazo estipulado pelo Contratante, pedido de substituicdo de
funcionario. Multa de 2% a 20% do valor mensal definido em contrato, por funcionario,
por dia;

Por ndo efetuar a limpeza dos locais de residuos dispostos para a coleta ou os que
tenham ficado soltos nas vias publicas ou orla maritima por omissdo se seus
funcionarios. Multa de 1% a 10% do valor mensal definido em contrato, por ocorréncia;
Por ndo manter, durante o horario de servico da coleta, seus supervisores e motoristas
munidos de telefone celular em funcionamento. Multa de 1% a 5% do valor mensal
definido em contrato, por dia;

Por impedir, propositadamente, com os veiculos coletores, o livre transito dos demais
veiculos. Multa de 2% a 20% do valor mensal definido em contrato, por ocorréncia;

Por atrasar o inicio da prestacdo dos servi¢os, conforme periodo de temporada, definido
no Projeto. Multa de 50% a 100% do valor mensal definido em contrato, por dia de
atraso;

Por executar o servico com veiculo de idade superior ao limite estabelecido no Projeto
Basico. Multa de 5% a 50% do valor mensal definido em contrato, por veiculo, por dia;
Por ndo atender as demais obrigagfes contratuais. Multa de 10% a 100% do valor
mensal definido em contrato, por irregularidade.

Para graduacédo das penalidades pecuniarias, serdo adotadas as seguintes escalas:

Na segunda ocorréncia de mesma natureza, valor minimo previsto.

Na terceira ocorréncia de mesma natureza, a média entre os valores minimos e maximos
previsto.

A partir da quarta ocorréncia de mesma natureza, para cada ocorréncia, o valor maximo
previsto.
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A partir da quinta ocorréncia poderd o poder publico rescindir o contrato unilateralmente, sem
qualquer indenizacdo a CONTRATADA. A penalidade de recisdo ndo exime a Contratada do
pagamento das multas que recebeu.

As multas sdo independentes e a aplicacdo de uma, ndo exclui a aplicacdo de outras. A
aplicacdo das multas também nao isenta a CONTRATADA de indenizar os danos a terceiros
nem possiveis responsabilizacdes administrativas ou judiciais.

Xangri-La, 11 de novembro de 2020.

Gustavo Henrique Aradjo dos Santos
Diretor de Engenharia
Portaria n® 10.337/2020
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ANEXO I

Limpeza beira mar
Planilha de Composi¢cdo de Custos

Orcamento Sintético

Descricdo do Item (ggfr:]oés) %
1. M&o-de-obra R$ 48.777,44 59,58%
1.1. Auxiliar de servigos gerais R$ 30.540,03 37,31%
1.2. Fiscal R$ 2.491,76 3,04%
1.3. Motorista Turno do Dia R$ 6.335,29 7,74%
1.4. Auxilio-refeicao (diario) R$ 6.447,30 7,88%
1.5. Auxilio Lanche / Auxilio Alimentag&o R$ 2.963,05 3,62%
2. Uniformes e Equipamentos de Protecéo Individual R$ 1.752,26 2,14%
3. Veiculos e Equipamentos R$ 5.156,54 6,30%
3.2. Veiculo Tranporte do pessoal R$ 1.976,56 2,41%
3.2.1. Depreciagdo R$ 185,28 0,23%
3.2.2. Remuneracéo do Capital R$ 0,64 0,00%
3.2.3. Impostos e Seguros R$ 508,77 0,62%
3.2.4. Consumos R$ 1.149,75 1,40%
3.2.5. Manutencéo R$ 126,98 0,16%
3.2.6. Pneus R$ 5,14 0,01%
4. Ferramentas e Materiais de Consumo R$ 1.833,44 2,24%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

5. Destinacéo final R$ 7.632,60 9,32%
6. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI R$ 16.711,56 20,41%
PRECO TOTAL MENSAL COM A COLETA R$ 81.863,83 100%
Quantitativos
Mao-de-obra Quantidade

1.1. Auxiliar de servigos gerais 10
1.2. Fiscal 1
1.3. Motorista Turno do Dia
Total de méo-de-obra (postos de trabalho) 13

Veiculos e Equipamentos Quantidade
3.1. Veiculo Coletor com carroceria 1
3.2. Veiculo Tranporte do pessoal 1

Fator de utilizac&o (FU) 100%
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1. Mao-de-obra

1.1. Auxiliar de servicos gerais

PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria més 1 1.278,20 1.278,20
Adicional de Insalubridade % 40 1.278,20 511,28
Soma 1.789,48
Encargos Sociais % 74,95% 1.789,48 1.341,22
7D.isl(§:3c/)gt50 de 6% referente ao vale transporte Lei n° % 6 1.278.20 76.69
Total por Coletor 3.054,00
Total do Efetivo homem 10 3.054,00 30.540,03

uﬁﬁgggg 1001 35 540,03

1.2. Fiscal

Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria (assistente administrativo) més 1 1.474,85 1.474.85
Encargos Sociais % 74,95% 1.474,85 1.105,40
?isl%cl)géo de 6% referente ao vale transporte Lei n° % 6 1.474,85 88,49
Total por Coletor 2.491,76
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Total do Efetivo homem 1 2.491,76 2.491.76
Fator de
utilizacio L0015 491,76
1.3. Motorista Turno do Dia
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitéario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria (1) més 1 1.658,48 1.658,48
Salario minimo nacional (2) més 1 1.045,00
Base de calculo da Insalubridade 2
. . 0
Adicional de Insalubridade ) 20 1.045,00 209,00
Soma 1.867,48
1ai 0, 0,
Encargos Sociais % 74,95% 1.867,48 1.399,68
Desconto de 6% referente ao vale transporte Lei n° o
7 418/85 % 6 1.658,48 99,51
Total por Motorista 3.167.65
Total do Efetivo homem 2 3.167,65 6.335,29
Fator de
utilizagio 1001 4 335 o9
1.4. Auxilio-refeicao (diario)
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitéario Subtotal Total (R$) |
Auxiliar de servicos gerais unidade 300 17,41 5.223.00
Fiscal unidade 30 17,41 522.30
Motorista unidade 60 11,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

702,00
6.447,30
1.5. Auxilio Lanche / Auxilio Alimentacao
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitério Subtotal Total (R$) |
Auxiliar de servicos gerais unidade 300 8,71 2.613,00
Fiscal 30 8,71 261.30
Motorista unidade 1 88,75 88,75
1,005 963,05
Custo Mensal com Méao-de-obra (R$/més) 48.777.44
2. Uniformes e Equipamentos de Protecéo Individual
2.1. Uniformes e EPIs para Varredor
Discriminagéo Unidade ek Custo unitario Subtotal Total (R$)
(meses)
Bermuda unidade 2 38,63 19,31
Calca unidade 2 45,26 22,63
Camiseta manga longa unidade 2 24,50 12,25
Camiseta manga curta unidade 2 23,43 11,72
Boné unidade 2 5,72 2,86
Calcado de seguranca par 11/2 33,06 22,04
Meia de algoddo com cano alto par 11/2 10,59 7,06
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 1 18,08 18,08
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Colete reflexivo

PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

unidade 6 9,08 1,51
Luva de protecdo par 1 9,62 9,62
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 1/2 16,59 33,17
Total do Efetivo homem 10 160,26 1.602,65
Fator de
utilizaco L0011 602,65
2.2. Uniformes e EPIs para demais categorias
Discriminagao Unidade Du(rneitéisliéjsa;de Custo unitéario Subtotal Total (R$)
Calca unidade 3 45,26 15,09
Camiseta unidade 3 24,50 8,17
Botina de seguranca c/ palmilha ago par 6 33,06 5,51
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 4 18,08 4,52
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 1 16,59 16,59
Higienizacéo de uniformes e EPIs R$ mensal 1 - -
Total do Efetivo homem 3 49,87 149,61
Fator de
utilizagio 100|149 61
Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) 1.752.26
3. Veiculos e Equipamentos
3.2. Veiculo Tranporte do pessoal
3.2.1. Depreciacao
Discriminagao Unidade ‘ Quantidade Custo unitéario Subtotal ‘ Total (R$) |
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Custo de aquisicdo do veiculo

unidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

31.010,00

31.010,00
Vida (til do chassis anos 10
Idade do veiculo anos 10
o . 0
Depreciacao do chassis %) 65,18 31.010,00 20.212,32
Deprecia¢cdo mensal meés 120 20.212,32 168,44
Total por veiculo 168,44
Total da frota unidade 1 168,44 168,44
0,

Frota Reserva % 10 16,84 18528

Fator de

utilizacéo 1001 185 08
3.2.2. Remuneragéo do Capital
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |

Custo do chassis unidade 1,00 31.010,00 31.010,00
Taxa de juros anual nominal % 6,50%
Valor do veiculo proposto (V0) R$ 10.797,68
Investimento médio total do chassis R$ 10.797,68
Remuneracdo mensal de capital R$ 0,58 0,58
Taxa de juros anual nominal % 0,065
Total por veiculo 0,58
Total da frota unidade 1 0,58 0,58
Frota Reserva % 10 0,06 0,64

Fator de 1,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

utilizacdo 0,64 |
3.2.3. Impostos e Seguros
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitério Subtotal Total (R$) |
IPVA unidade 1,00 310,10 310.10
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade 1,00 71,08 71,08
Seguro contra terceiros unidade 1,00 5.724,00 5.724,00
Impostos e seguros mensais meés 12 6.105,18 508,77
Fator de
utilizagao 1001 508 77
3.2.4. Consumos
| Quilometragem mensal 343
Discriminagéo Unidade Consumo Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de 6leo diesel / km rodado km/| 1,60 3,340
Custo mensal com 6leo diesel km 343 2,088 716.43
Custo de 6leo do motor /1.000 km rodados 1/2.000 km 5,00 11,42
Custo mensal com 6leo do motor km 343 0,057 19,60
Custo de éleo da transmissao /1.000 km 1/21.000 km 0,85 22,84
Custo mensal com 6leo da transmissao km 343 0,019 6,66
Custo de 6leo hidraulico / 1.000 km 1/1.000 km 11,20 17,13
Custo mensal com 6leo hidraulico km 343 0,192 65,84
Custo de 6éleo de direcdo / 1.000 km 1/2.000 km 11,20 22,84
Custo mensal com 6leo de direcao km 343 0,256 87,79
Custo de graxa /1.000 km rodados kg/1.000 km 2,33 16,76
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Custo mensal com graxa km 343 0,039 13,42
Lavagens mensais unidade 4 60,000
Lavagens mensais km 343 0,699 240,00
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 3,350
1.149,75

3.2.5. Manutencao

Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitéario Subtotal Total (R$) |
Custo de manutencédo R$/km rodado 343 0,37 126,98

126,98

3.2.6. Pneus

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitéario Subtotal Total (R$) |
Custo do jogo de pneus unidade 4 454,33 1.817,33
NUmero de recapagens por pneu unidade 1
Custo de recapagem unidade 4,00 181,73 726,93
Custo jg. compl. + 1 recap./ km rodado km/jogo 170.000 2.544,27 0,01
Custo mensal com pneus km 343 0,01 5,14

5,14

3.2. Veiculo de limpeza - CAMINHAO BASCULANTE 6,0M3 TOCO
3.2.1. Depreciacgéo

Discriminagéo Unidade ‘ Quantidade Custo unitario Subtotal | Total (R$) |
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Custo de aquisicdo do veiculo

unidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

200.956,89

200.956,89
Vida (til do chassis anos 10
Idade do veiculo anos 10
o . 0
Depreciacao do chassis %) 65,18 200.956,89 130.983.70
Depreciacdo mensal meés 120 130.983,70 1.091,53
Total por veiculo 1.091,53
Total da frota unidade 1 1.091,53 1.091,53
0,

Frota Reserva % 10 109,15 1.200.68

Fator de

utilizacéo L0011 200,68
3.2.2. Remuneragéo do Capital
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |

Custo do chassis unidade 1,00 200.956,89 200.956,89
Taxa de juros anual nominal % 6,50%
Valor do veiculo proposto (VO) R$ 69.973,19
Investimento médio total do chassis R$ 69.973,19
Remuneracdo mensal de capital R$ 3,79 3,79
Taxa de juros anual nominal % 0,065
Total por veiculo 3,79
Total da frota unidade 1 3,79 3,79
Frota Reserva % 10 0,38 4,17

Fator de 1,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

utilizacéo 417 |
3.2.3. Impostos e Seguros
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitério Subtotal Total (R$) |
IPVA unidade 1,00 699,73 699.73
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade 1,00 71,08 71,08
Seguro contra terceiros unidade 1,00 5.724,00 5.724,00
Impostos e seguros mensais meés 12 6.494,81 541,23
Fator de
utilizagio 1001 549 3
3.2.4. Consumos
| Quilometragem mensal 343
Discriminagéo Unidade Consumo Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de 6leo diesel / km rodado km/| 1,60 3,340
Custo mensal com 6leo diesel km 343 2,088 716.43
Custo de 6leo do motor /1.000 km rodados 1/2.000 km 5,00 11,42
Custo mensal com 6leo do motor km 343 0,057 19,60
Custo de éleo da transmissao /1.000 km 1/21.000 km 0,85 22,84
Custo mensal com 6leo da transmissao km 343 0,019 6,66
Custo de 6leo hidraulico / 1.000 km 1/1.000 km 11,20 17,13
Custo mensal com 6leo hidraulico km 343 0,192 65,84
Custo de 6éleo de direcdo / 1.000 km 1/2.000 km 11,20 22,84
Custo mensal com 6leo de direcao km 343 0,256 87,79
Custo de graxa /1.000 km rodados kg/1.000 km 2,33 16,76
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Custo mensal com graxa km 343 0,039 13,42
Lavagens mensais unidade 4 60,000
Lavagens mensais km 343 0,699 240,00
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 3,350
1.149,75
3.2.5. Manutencao
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitéario Subtotal Total (R$) |
Custo de manutencédo R$/km rodado 343 0,74 25397
253,97
3.2.6. Pneus
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitéario Subtotal Total (R$) |
Custo do jogo de pneus unidade 6 1.779,32 10.675,90
NUmero de recapagens por pneu unidade 1
Custo de recapagem unidade 6,00 711,73 4.270,36
Custo jg. compl. + 1 recap./ km rodado km/jogo 170.000 14.946,26 0,09
Custo mensal com pneus km 343 0,09 30,17
30,17
Custo Mensal com Veiculos e Equipamentos (R$/més) 5.156,54

4. Ferramentas e Materiais de Consumo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitério Subtotal Total (R$) |
Recipiente térmico para agua (5L) unidade 1/6 42,00 7,00
P& de Concha unidade 1/4 15,60 3,90
Vassoura unidade 1/3 7,50 2,50
Saco de lixo 100L 10 micras unidade 3309,17 0,55 1.820,04
1.833,44
Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) 1.833.44
CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/més) 57519 67
5. Destinagdo final
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Residuos ndo perigosos e de poda ton 60,00 127,21 7.632.60
7.632,60
Custo Mensal com Destinagdo Final (R$/més) 7.632,60
CUSTO TOTAL MENSAL Sem BDI 65.152,27
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6. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI

PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
;s . H 0,
Beneficios e despesas indiretas ) 25,65 65.152,27 16.711,56
16.711,56
CUSTO MENSAL COM BDI (R$/més) 16.711,56
PRECO MENSAL TOTAL (R$/més) 81.863,83
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

4. Composicado do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas

Referéncia
1° 3°
Quartil Médio | Quartil
Administracdo Central AC 5,08% 2,97%| 5,08% 6,27%
Seguros/Riscos/Garantias SRG| 1,33% 0,86% | 1,33% 1,71%
Lucro L 10,85% 7,78%|10,85% | 13,55%
Despesas Financeiras DF 0,50% |SELIC 6,50%
Tributos - ISS T 2,00% (DU 20
Tributos - PIS/COFINS 3,65%
Férmula para o calculo do BDI:
{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF)] / (1-T)} -1
Resultado do calculo do BDI: 25,65% 21,43% |27,17% | 33,62%
2. Composicao dos Encargos Sociais
Cadigo Descricao Valor

Al INSS 20,00%

A2 SESI 1,50%

A3 SENAI 1,00%

A4 INCRA 0,20%

A5 SEBRAE 0,60%

A6 Salario educacao 2,50%

A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%

A8 FGTS 8,00%

A SOMA GRUPO A 36,80%

Bl Férias gozadas 5,74%

B2 13° salario 8,33%

B3 Licenca Paternidade 0,06%

B4 Faltas justificadas 0,82%

B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%

B6 Auxilio doenca 1,66%

B SOMA GRUPO B 16,92%

C1 Aviso prévio indenizado 3,90%

C2 Férias indenizadas 5,37%

C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,43%

C4 Depdsito rescisao sem justa causa 3,59%

C5 Indenizacéo adicional 0,27%

C SOMA GRUPO C 13,56%
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D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,23%

D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio 1,44%
indenizado

D SOMA GRUPO D 7,67%

SOMA (A+B+C+D) 74,95%
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